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報告事項 

報告案一：一○八年度營業報告，敬請  鑒察。 

說    明：本公司一○八年度營業報告書，請參閱議事手冊第 10 頁至第 11

          頁。 

報告案二：一○八年度審計委員會查核報告，敬請  鑒察。 

說    明：本公司一○八年度審計委員會查核報告書，請參閱議事手冊第 12 

頁。 

承認事項

承認案一                                              董事會提 

案由：承認本公司一○八年度營業報告書及財務報表案，敬請  承認。 

    說明：(一)、本公司一○八年度財務報表（含合併財務報表）等各項表冊，業

經安永聯合會計師事務所張志銘會計師及徐榮煌會計師審查完竣

，連同一○八年度營業報告書，經審計委員會查核完竣，並出具

查核報告書在案。 

(二)、上述營業報告書、會計師查核報告書及各項表冊，請參閱議事手 

冊第 10 頁至第 11 頁及第 13 頁至第 29 頁。 

決議： 

承認案二                                               董事會提 

案由：承認本公司一○八年度虧損撥補案，敬請  承認。 

說明： (一)、本公司一○八年度稅後淨損新台幣 60,037,294 元，一○八年 

度虧損撥補表請參閱議事手冊第 30 頁。 

決議：  
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討論事項 

                            

討論案一                                               董事會提 

案由：修訂本公司「公司章程」部分條文案。 

說明： (一)、因應公司實際需要，修訂本公司「公司章程」部分條文。 

       (二)、檢附「公司章程」修訂前後條文對照表。請參閱議事手冊第 31 

   頁。 

決議： 

討論案二                                               董事會提 

案由：討論本公司發行限制員工權利新股案。 

說明：(一)、本公司為吸引及留任關鍵優秀人才與達成公司中、長期目標，

期激勵同仁全力以赴共同達成公司營運目標，擬依公司法第 

267條第9項及金融監督管理委員會發布之「發行人募集與發行 

有價證券處理準則」(以下簡稱「募發準則」) 等相關規定， 

提請討論發行民國 109 年限制員工權利新股案。  

      (二)、本次擬發行之限制員工權利新股發行要件如下：  

          1.辦理本次限制員工權利新股之必要理由：為吸引及留任所需 

            專業人才、激勵員工及提升員工向心力，以共同創造公司及 

            股東之利益，並確保公司員工利益與股東利益相結合。  

          2. 員工之資格條件及得獲配或認購之股數：  

             2.1 為保障股東權益，本公司將謹慎管理本獎勵計畫。適用 

                 對象以限制員工權利新股授與日當日已到職之本公司 

                 及本公司國內外控制或從屬公司之全職正式員工並符合 

                 一定績效表現之員工，且將限為：(a) 與公司未來策略 

                 連結及發展具高度相關性，(b) 對公司營運具重大影響 

                 性，(c)關鍵核心技術人才，(d)對公司具長期承諾與特 

                 殊貢獻者等。 

             2.2 得獲配限制員工權利新股之數量將參酌年資、職級、工 

                 作績效、整體貢獻、特殊功績或其他管理上需參考之條 

                 件等因素，由董事長核定後提報董事會同意。惟具經理 

                 人身分之員工或具員工身分之董事者，應先經薪資報酬 

                 委員會同意。 

             2.3 持有本公司已發行普通股股數 10%以上之個人，不符發 

                 放資格。薪資報酬委員會成員及不具員工身分之董事會 

                 成員，不符發放資格。  
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            20,000 仟元。於主管機關申報生效通知到達之日起一年內一 

          次或分次辦理。 

          6.可能費用化之金額：公司應衡量股票之公允價值，並於既得 

            期間分年認列相關費用。民國 109 年擬提股東常會決議發行 

            不超過 2,000 仟股之限制員工權利新股，實際發行股數參考 

發放時之股價，若以本公司 109 年 1 月 16 日收盤價每股 7.08 元

            (董事會前一個營業日)估算，計算實際發行股數，並依法由 

董事會決議，另行公告實際發行股數。如以民國 109 年 6 月底

發行，暫估民國 109 年～民國 112 年之費用化金額分別為新臺

            幣 3,540 仟元、3,540 仟元、3,540 仟元及 3,540 仟元。 

          7.對公司每股盈餘稀釋情形及其他對股東權益影響事項：以目 

前本公司已發行股數計算，暫估民國 109 年～民國 112 年每股

盈餘最大可能減少金額為新臺幣 0.035 元、0.035 元、0.035

            元及 0.035 元，對本公司每股盈餘稀釋尚屬有限，故對股東 

            權益尚無重大影響。  

          8.員工獲配或認購新股後未達既得條件前受限制之權利：既得 

            期間員工不得將該限制員工權利新股出售、質押、轉讓、贈 

            與他人、設定，或作其他方式之處分。  

          9.其他重要約定事項(含股票信託保管等)：本公司發行之限制 

            員工權利新股，得以股票信託保管之方式辦理。  

          10.其他應敘明事項：  

            10.1 本次發行之限制員工權利新股所訂定之各項條件，如 

                 經主管機關指示、相關法令規則修正、或因應金融市 

                 場狀況或客觀環境需修訂或修正時，擬提請股東常會 

                 授權董事會或其授權之人全權處理。  

            10.2 本次發行之限制員工權利新股，相關限制及重要約定 

事項或未盡事宜，悉依相關法令及本公司訂定之發行辦

                 法辦理。  

      (三)、本公司民國 109 年限制員工權利新股發行辦法：依據公司法 

第 267 條第 9 項、證券交易法第 22 條及募發準則等相關規 

定，訂定本公司民國 109 年限制員工權利新股發行辦法，請 

參閱議事手冊第 32 頁至第 38 頁。 

決議： 
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選舉事項 

選舉案一                                           董事會提

案由：補選董事案。 

說明：(一)、本公司董事歐富雄先生於民國 109 年 3月辭任董事，依本公司 

                章程規定擬補選董事一席，採候選人提名制，由股東會就董事 

                候選人名單中選任之。       

          (二)、新任董事任期自民國 109 年 6月 11 日起至民國 111 年 6月 4日 

                止，連選得連任。  

          (三)、董事候選人名單相關資料及董事選舉辦法，請參閱議事手冊第  

                39 頁至第 41 頁。 

 選舉結果：     

其他議案 

 

其他議案一                                              董事會提 

案由：解除新任董事及其代表人競業禁止限制案，提請 討論。 

說明：(一)、依公司法第209條規定，「董事為自己或他人為屬於公司營業範圍 

            內之行為，應對股東會說明其行為之重要內容，並取得其許可」 。 

      (二)、緣本公司董事或有投資或經營其他與本公司營業範圍相同或類似 

            之公司並擔任董事之行為，爰依法提請股東會於本公司新選任董 

            事有上述情事時，同意解除該董事及其代表人之競業禁止限制。 

決議： 

臨時動議 

 

散    會 
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會計師查核報告

華興電子工業股份有限公司 公鑒：

查核意見

華興電子工業股份有限公司民國一○八年十二月三十一日及民國一○七年十二月

三十一日之個體資產負債表，暨民國一○八年一月一日至十二月三十一日及民國一○

七年一月一日至十二月三十一日之個體綜合損益表、個體權益變動表、個體現金流量

表，以及個體財務報表附註(包括重大會計政策彙總)，業經本會計師查核竣事。

依本會計師之意見，上開個體財務報表在所有重大方面係依照證券發行人財務報

告編製準則編製，足以允當表達華興電子工業股份有限公司民國一○八年十二月三十

一日及民國一○七年十二月三十一日之財務狀況，暨民國一○八年一月一日至十二月

三十一日及民國一○七年一月一日至十二月三十一日之財務績效與現金流量。

查核意見之基礎

本會計師係依照會計師查核簽證財務報表規則及一般公認審計準則執行查核工

作。本會計師於該等準則下之責任將於會計師查核個體財務報表之責任段進一步說

明。本會計師所隸屬事務所受獨立性規範之人員已依會計師職業道德規範，與華興電

子工業股份有限公司保持超然獨立，並履行該規範之其他責任。本會計師相信已取得

足夠及適切之查核證據，以作為表示查核意見之基礎。

關鍵查核事項

關鍵查核事項係指依本會計師之專業判斷，對華興電子工業股份有限公司民國一

○八年度個體財務報表之查核最為重要之事項。該等事項已於查核個體財務報表整體

及形成查核意見之過程中予以因應，本會計師並不對該等事項單獨表示意見。

應收帳款備抵損失

華興電子工業股份有限公司民國一○八年十二月三十一日應收帳款(含關係人)減

除備抵損失後之金額為新台幣55,099千元，應收帳款(含關係人)淨額占總資產4%。由

於應收帳款之備抵損失金額係以存續期間之預期信用損失衡量，衡量過程須對應收帳

款適當區分群組，並判斷分析衡量過程相關假設之運用，包括適當之帳齡區間、各帳

齡區間損失率及其前瞻資訊之考量，基於衡量預期信用損失涉及判斷、分析及估計，

且衡量結果影響應收帳款淨額，因此本會計師辨認為關鍵查核事項。
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本會計師執行之查核程序包括但不限於：確認是否將存有顯著不同損失型態之客
戶群予以適當分組；對準備矩陣進行測試，包括評估各組帳齡區間之決定是否合理，
並針對基礎資訊抽核原始憑證檢查其正確性；測試以滾動率計算之損失率相關統計資
訊；考量納入損失率評估之前瞻資訊合理性；評估該等前瞻資訊是否影響損失率。此
外，並執行分析性複核程序，評估應收帳款之週轉率兩期比較變動是否有重大異常之
情事。針對期末應收餘額較大之客戶覆核應收帳款期後之收款情形，以評估應收帳款
可收回性。

本會計師亦考量個體財務報表中有關應收帳款揭露的適當性，請詳個體財務報表
附註五、附註六.5。

管理階層與治理單位對個體財務報表之責任

管理階層之責任係依照證券發行人財務報告編製準則編製允當表達之個體財務報
表，且維持與個體財務報表編製有關之必要內部控制，以確保個體財務報表未存有導
因於舞弊或錯誤之重大不實表達。

於編製個體財務報表時，管理階層之責任亦包括評估華興電子工業股份有限公司
繼續經營之能力、相關事項之揭露，以及繼續經營會計基礎之採用，除非管理階層意
圖清算華興電子工業股份有限公司或停止營業，或除清算或停業外別無實際可行之其
他方案。

華興電子工業股份有限公司之治理單位(含審計委員會)負有監督財務報導流程之
責任。

會計師查核個體財務報表之責任 

本會計師查核個體財務報表之責任，係對個體財務報表整體是否存有導因於舞弊
或錯誤之重大不實表達取得合理確信，並出具查核報告。合理確信係高度確信，惟依
照一般公認審計準則執行之查核工作無法保證必能偵出個體財務報表存有之重大不實
表達。不實表達可能導因於舞弊或錯誤。如不實表達之個別金額或彙總數可合理預期
將影響個體財務報表使用者所作之經濟決策，則被認為具有重大性。

本會計師依照一般公認審計準則查核時，運用專業判斷並保持專業上之懷疑。本
會計師亦執行下列工作：

1. 辨認並評估個體財務報表導因於舞弊或錯誤之重大不實表達風險；對所評估之
風險設計及執行適當之因應對策；並取得足夠及適切之查核證據以作為查核意
見之基礎。因舞弊可能涉及共謀、偽造、故意遺漏、不實聲明或踰越內部控制，
故未偵出導因於舞弊之重大不實表達之風險高於導因於錯誤者。

2. 對與查核攸關之內部控制取得必要之瞭解，以設計當時情況下適當之查核程
序，惟其目的非對華興電子工業股份有限公司內部控制之有效性表示意見。

3. 評估管理階層所採用會計政策之適當性，及其所作會計估計與相關揭露之合理
性。
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4. 依據所取得之查核證據，對管理階層採用繼續經營會計基礎之適當性，以及使
華興電子工業股份有限公司繼續經營之能力可能產生重大疑慮之事件或情況
是否存在重大不確定性，作出結論。本會計師若認為該等事件或情況存在重大
不確定性，則須於查核報告中提醒個體財務報表使用者注意個體財務報表之相
關揭露，或於該等揭露係屬不適當時修正查核意見。本會計師之結論係以截至
查核報告日所取得之查核證據為基礎。惟未來事件或情況可能導致華興電子工
業股份有限公司不再具有繼續經營之能力。

5. 評估個體財務報表(包括相關附註)之整體表達、結構及內容，以及個體財務報
表是否允當表達相關交易及事件。

6. 對於集團內組成個體之財務資訊取得足夠及適切之查核證據，以對個體財務報
表表示意見。本會計師負責集團查核案件之指導、監督及執行，並負責形成集
團查核意見。

本會計師與治理單位溝通之事項，包括所規劃之查核範圍及時間，以及重大查核
發現(包括於查核過程中所辨認之內部控制顯著缺失)。

本會計師亦向治理單位提供本會計師所隸屬事務所受獨立性規範之人員已遵循會
計師職業道德規範中有關獨立性之聲明，並與治理單位溝通所有可能被認為會影響會
計師獨立性之關係及其他事項(包括相關防護措施)。

本會計師從與治理單位溝通之事項中，決定對華興電子工業股份有限公司民國一
○八年度個體財務報表查核之關鍵查核事項。本會計師於查核報告中敘明該等事項，
除非法令不允許公開揭露特定事項，或在極罕見情況下，本會計師決定不於查核報告
中溝通特定事項，因可合理預期此溝通所產生之負面影響大於所增進之公眾利益。

安永聯合會計師事務所
金管會證期局核准辦理公開發行公司財務報告
查核簽證文號： (91)台財證(六)字第144183號

金管證(六)字第0930133943號

張 志 銘

會計師：

徐 榮 煌

中華民國一○九年三月十九日
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華
興
電
子
工
業
股
份
有
限
公
司

個
體
資
產
負
債
表

民
國
一
○
八
年
十
二
月
三
十
一
日
及
民
國
一
○
七
年
十
二
月
三
十
一
日

單
位

：

新
台
幣
千
元

資
產

代
碼

會
計

項
目

附
註

金
額

％
金

額
％

流
動
資
產

1
1

0
0

現
金
及
約
當
現
金

四
及
六

.1
$

9
3

,9
5

3
6

$
1

3
0

,4
7

9
8

1
1

1
0

透
過
損
益
按
公
允
價
值
衡
量
之
金
融
資
產
－
流
動

四
及
六

.2
2

1
5

- 
 

8
9

- 
 

1
1

5
0

應
收
票
據
淨
額

四
及
六

.4
1

,1
5

1
- 

 
2

,6
9

5
- 

 
1

1
7

0
應
收
帳
款
淨
額

四
及
六

.5
5

0
,3

3
9

4
7

4
,8

9
4

4
1

1
8

0
應
收
帳
款
－
關
係
人
淨
額

四
、
六

.5
及
七

4
,7

6
0

- 
 

3
9

,8
6

6
2

1
2

0
0

其
他
應
收
款

四
及
七

1
7

7
- 

 
9

1
0

- 
 

1
2

2
0

本
期
所
得
稅
資
產

六
.2

2
1

,3
3

1
- 

 
- 

 
- 

 
1

3
0

x
存
貨

四
、
六

.6
9

,9
1

3
1

2
2

,8
0

0
2

1
4

7
0

其
他
流
動
資
產

七
4

9
6

- 
 

2
1

,2
3

4
1

1
1

x
x

流
動
資
產
合
計

1
6

2
,3

3
5

1
1

2
9

2
,9

6
7

1
7

非
流
動
資
產

1
5

1
7

透
過
其
他
綜
合
損
益
按
公
允
價
值
衡
量
之
金
融
資
產
－
非
流
動

四
及
六

.3
1

,2
3

0
- 

 
1

,2
3

0
- 

 
1

5
5

0
採
用
權
益
法
之
投
資

四
及
六

.7
1

,1
6

1
,1

7
9

7
5

1
,2

4
7

,3
7

8
7

1
1

6
0

0
不
動
產
、
廠
房
及
設
備

四
、
六

.8
及
八

1
6

5
,0

0
2

1
1

1
6

5
,6

9
8

9
1

7
5

5
使
用
權
資
產

4
,9

7
3

- 
 

- 
 

- 
 

1
7

8
0

無
形
資
產

四
及
六

.9
1

,1
0

9
- 

 
6

6
3

- 
 

1
8

4
0

遞
延
所
得
稅
資
產

六
.2

2
4

2
,9

4
8

3
4

9
,8

7
5

3
1

9
0

0
其
他
非
流
動
資
產

六
.1

0
及
七

2
,5

4
7

- 
 

2
,5

7
7

- 
 

1
5

x
x

非
流
動
資
產
合
計

1
,3

7
8

,9
8

8
8

9
1

,4
6

7
,4

2
1

8
3

1
x

x
x

資
產
總
計

$
1

,5
4

1
,3

2
3

1
0

0
$

1
,7

6
0

,3
8

8
1

0
0

(請
參
閱
個
體
財
務
報
表
附
註

)

董
事
長
：
劉
守
雄

經
理
人
：
劉
守
雄

會
計
主
管
：
蔡
尚
欣

一
○
八
年
十
二
月
三
十
一
日

一
○
七
年
十
二
月
三
十
一
日
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華
興
電
子
工
業
股
份
有
限
公
司

個
體
資
產
負
債
表

(續
)

民
國
一
○
八
年
十
二
月
三
十
一
日
及
民
國
一
○
七
年
十
二
月
三
十
一
日

單
位
：
新
台
幣
千
元

負
債
及
權
益

代
碼

會
計

項
目

附
註

金
額

％
金

額
％

流
動
負
債

2
1

0
0

短
期
借
款

四
及
六

.1
1

$
2

5
0

,0
0

0
1

6
$

2
7

0
,0

0
0

1
5

2
1

2
0

透
過
損
益
按
公
允
價
值
衡
量
之
金
融
負
債
－
流
動

四
及
六

.1
2

9
- 

 
3

1
8

- 
 

2
1

3
0

合
約
負
債
－
流
動

四
及
七

9
,6

1
9

1
2

6
5

- 
 

2
1

7
0

應
付
帳
款

7
,6

0
7

1
2

4
,2

7
9

1
2

1
8

0
應
付
帳
款
－
關
係
人

七
2

2
,4

4
4

1
6

5
,2

9
3

4
2

2
0

0
其
他
應
付
款

七
2

9
,8

4
4

2
3

3
,6

6
7

2
2

2
3

0
本
期
所
得
稅
負
債

四
及
六

.2
2

- 
 

- 
 

9
,9

7
6

1
2

2
8

0
租
賃
負
債
－
流
動

1
,4

5
2

- 
 

- 
 

- 
 

2
3

2
0

一
年
或
一
營
業
週
期
內
到
期
長
期
負
債

四
及
六

.1
3

1
7

,3
9

1
1

1
7

,7
5

5
1

2
3

9
9

其
他
流
動
負
債
－
其
他

七
3

2
0

- 
 

1
,4

6
6

- 
 

2
1

x
x

流
動
負
債
合
計

3
3

8
,6

8
6

2
2

4
2

3
,0

1
9

2
4

非
流
動
負
債

2
5

4
0

長
期
借
款

四
及
六

.1
3

4
5

,6
1

8
3

6
3

,0
0

9
4

2
5

7
0

遞
延
所
得
稅
負
債

四
及
六

.2
2

7
0

1
- 

 
6

,9
3

3
- 

 
2

5
8

0
租
賃
負
債
－
非
流
動

3
,5

5
8

- 
 

- 
 

- 
 

2
6

4
0

淨
確
定
福
利
負
債
－
非
流
動

四
及
六

.1
4

4
7

,3
5

9
3

4
7

,6
1

8
3

2
6

4
5

存
入
保
證
金

七
1

0
8

- 
 

1
0

8
- 

 
2

6
7

0
其
他
非
流
動
負
債

4
,0

4
7

1
4

,0
4

7
- 

 
2

5
x

x
非
流
動
負
債
合
計

1
0

1
,3

9
1

7
1

2
1

,7
1

5
7

2
x

x
x

負
債
總
計

4
4

0
,0

7
7

2
9

5
4

4
,7

3
4

3
1

權
益

3
1

0
0

股
本

3
1

1
0

普
通
股
股
本

六
.1

5
1

,0
0

0
,0

0
2

6
5

1
,0

0
0

,0
0

2
5

7
3

2
0

0
資
本
公
積

六
.1

5
5

,5
2

6
- 

 
1

5
,5

2
6

1
3

3
0

0
保
留
盈
餘

六
.1

5
3

3
1

0
法
定
盈
餘
公
積

1
8

5
,2

3
9

1
2

1
8

3
,0

8
7

1
0

3
3

2
0

特
別
盈
餘
公
積

8
2

,3
4

1
5

6
8

,9
8

7
4

3
3

5
0

未
分
配
盈
餘

(待
彌
補
虧
損

)
(6

0
,1

7
2

)
(4

)
2

5
,5

6
7

1

保
留
盈
餘
合
計

2
0

7
,4

0
8

1
3

2
7

7
,6

4
1

1
5

3
4

0
0

其
他
權
益

3
4

1
0

國
外
營
運
機
構
財
務
報
表
換
算
之
差
額

(1
1

1
,6

9
0

)
(7

)
(7

7
,5

1
5

)
(4

)
3

x
x

x
權
益
總
計

1
,1

0
1

,2
4

6
7

1
1

,2
1

5
,6

5
4

6
9

負
債
及
權
益
總
計

$
1

,5
4

1
,3

2
3

1
0

0
$

1
,7

6
0

,3
8

8
1

0
0

董
事
長
：
劉
守
雄

經
理
人
：
劉
守
雄

會
計
主
管
：
蔡
尚
欣

一
○
八
年
十
二
月
三
十
一
日

一
○
七
年
十
二
月
三
十
一
日

(請
參
閱
個
體
財
務
報
表
附
註

)
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華興電子工業股份有限公司

個體綜合損益表

民國一○八年一月一日至十二月三十一日

及民國一○七年一月一日至十二月三十一日

單位：新台幣千元

一○八年度 一○七年度

代碼 會  計  項  目 附  註 金　額 % 金　額 %

4000 營業收入 四、六.16及七 $373,135 100 $647,483 100

5000 營業成本 七 (298,733) (80) (467,292) (72)

5900 營業毛利 74,402 20 180,191 28

5910 未實現銷貨利益 (561) -  (5,781) (1)

5920 已實現銷貨利益 5,781 1 8,374 1

5950 營業毛利淨額 79,622 21 182,784 28

6000 營業費用 六.18、六.19及七

6100 推銷費用 (16,768) (4) (18,720) (3)

6200 管理費用		 (56,512) (15) (62,111) (9)

6300 研究發展費用 (6,522) (2) (7,590) (1)

6450 預期信用減損損失 六.17 (613) -  -  -  

營業費用合計 (80,415) (21) (88,421) (13)

6900 營業(損失)利益 (793) -  94,363 15

7000 營業外收入及支出 七

7010 其他收入 六.20 3,707 1 6,828 1

7020 其他利益及損失 六.20 (1,743) -  1,491 -  

7050 財務成本 六.20 (3,563) (1) (3,660) (1)

7070 採用權益法認列之子公司、關聯企業及合資損益之份額 (51,134) (14) (78,470) (12)

營業外收入及支出合計 (52,733) (14) (73,811) (12)

7900 稅前淨(損)利 (53,526) (14) 20,552 3

7950 所得稅(費用)利益 四及六.22 (6,511) (2) 968 -  

8200 本期淨(損)利 (60,037) (16) 21,520 3

8300 其他綜合損益 六.21

8310 不重分類至損益之項目

8311 確定福利計畫之再衡量數 (245) -  2,751 -  

8349 與不重分類之項目相關之所得稅 49 -  (277) -  

8360 後續可能重分類至損益之項目

8361 國外營運機構財務報表換算之兌換差額 (40,285) (11) (13,836) (2)

  其他綜合損益之份額－可能重分類至損益之項目

8399 與可能重分類之項目相關之所得稅 6,110 2 482 -  

本期其他綜合損益(稅後淨額) (34,371) (9) (10,880) (2)

8500 本期綜合損益總額 $(94,408) (25) $10,640 1

每股(虧損)盈餘(元)

9750 基本每股(虧損)盈餘 六.23

本期淨(損)利 $(0.60) $0.22

9850 稀釋每股(虧損)盈餘

本期淨(損)利 $(0.60) $0.21

(請參閱個體財務報表附註)

董事長：劉守雄　　　   　　　　　　 　　　　　經理人：劉守雄 會計主管：蔡尚欣
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  % %
4000 .17 $909,011 100 $1,140,217 100
5000 .20 (674,251) (74) (809,299) (71)
5900 234,760 26 330,918 29
6000 .19 .20
6100 (95,262) (11) (97,854) (9)
6200 (171,705) (19) (183,187) (16)
6300 (39,196) (4) (43,692) (4)
6450 .18 (1,038) -  (3,642) -  

(307,201) (34) (328,375) (29)
6900 ( ) (72,441) (8) 2,543 -  
7000
7010 .21 33,183 4 38,802 3
7020 .21 (10,034) (1) (20,990) (2)
7050 .21 (5,566) (1) (5,188) -  

17,583 2 12,624 1
7900 ( ) (54,858) (6) 15,167 1
7950 ( ) .23 (4,666) (1) 6,317 1
8200 ( ) (59,524) (7) 21,484 2
8300 .22
8310
8311 (245) -  2,751 -  
8349 49 -  (277) -  
8360
8361 (40,751) (5) (14,095) (1)
8399 6,110 1 482 -  

( ) (34,837) (4) (11,139) (1)
8500 $(94,361) (11) $10,345 1

8600 ( )
8610 $(60,037) (7) $21,520 2
8620 513 -  (36) -  

$(59,524) (7) $21,484 2
8700
8710 $(94,408) (11) $10,640 1
8720 47 -  (295) -  

$(94,361) (11) $10,345 1
( ) ( )

9750 ( ) .24
( ) $(0.60) $0.22

9850 ( )
( ) $(0.60) $0.21

( )
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董事候選人名單 

職  稱 董  事

候選人姓名 嘉誼投資股份有限公司代表人:劉信誼

持有股數 1,404,000 股 

學歷
University of Texas at Arlington 

Industrial Engineering

經歷
SWEDA 電腦軟體工程師 

華能光電科技股份有限公司業務專員 

現職 嘉誼投資股份有限公司董事長 
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